
 

青山ビジネススクール 

2021年度 第１回 青山キャリアフォーラムのご案内 
 

ビジネススクール（MBA）では、何をどう学ぶのか？ 
 

青山ビジネススクール（ABS）は、ビジネスの最前線で活躍する修了生 3名を迎え、ビジネ

ススクールでの効果的な学び方について考えるフォーラムを実施します。 

ビジネススクールでの学びは、ビジネス能力の向上に資するものではありますが、取り組み

方や時間配分などで効果が増減します。また、働きながら学ぶ場合は、仕事との両立や家族

からのサポートなど、生活全般における工夫も、学びの効率に影響するでしょう。 

今回は、1年前に ABSを修了し、ビジネススクールでの学びの成果を実感している修了生

3名に経験談を語ってもらいながら、効果的な学び方について理解を深めたいと思います。 

ビジネススクールで学ぶことに興味を持っている方を対象にしています。ＡＢＳに限らず、他

のビジネススクールを検討している方にも資する内容だと思います。是非、ご参加ください。 
 

【日時】 

2021年 6月 10日（木） 

20:00～21:30 （開場 19:50） 

 

【場所】 

オンライン（ZOOMウェビナー） 

 

【定員】 

100名（申込み先着順） 

 

【参加費】 

無料 

 

【司会】 

青山ビジネススクール 教授 黒岩健一郎 

 

 

【パネラー】 

平尾直紀さん  

日本電気株式会社勤務 

（2020 年イブニングコース修了） 
 

安藤悠継さん  

外資系メーカー勤務 

（2020年イブニングコース修了）     

 

塩野浩章さん  

マスコミ 勤務 

（2020年イブニングコース修了）    

 

【申し込み方法】 

ABSホームページよりお申し込み下さ

い。 

 

 

各パネラーのご略歴は、裏面をご覧ください。 

  



 

【平尾直紀さん ご略歴】 
日本電気株式会社 勤務 

2020年 ABS（イブニングコース）修了 

 

大学卒業後、日本電気航空宇宙システム株式会社入社。同社に加

え、日本電気株式会社および NECマネジメントパートナー株式会社への

出向を通して、親会社と子会社の両面から会計・税務に従事。SAP導入

による基幹システム刷新、プロセス改革、シェアードサービス化等をリード

し、成功に導く。 

ABSは 2018年に入学。志望動機は、職務経験を通して「経理」の可

能性と限界の両面を感じたこと。そして自身の経験に、「経営」で求められ

る未来志向と広い視野を取り入れることで、従来の枠を超えた新しい可能

性の中で仕事に取り組めると考えたため。 

2020年 3月に ABSを修了し、同年 4月より日本電気株式会社に出向。

現在は経営企画職として業務に従事。 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

【安藤悠継さん ご略歴】 
外資系メーカー 勤務 

2020年 ABS（イブニングコース）修了 

 

大学卒業後、現勤務先に入社し、日本法人と本社の営業・マーケティ

ング部門にて勤務。B2C向け担当製品では市場新規参入 3年目にて

BCN国内シェア 1位を獲得、B2B向けでは自動車業界において世界初

の革新的製品の導入を主導。現在、営業製品責任者として、顧客の競争

優位確保のため自社戦略的製品を提案中。ABS志望理由は、圧倒的な

通学の利便性、および入学前に企業内ビジネススクール派遣での学びを

通じて高まった、企業経営への意欲向上のため。イギリス、フィリピン、アメ

リカ、韓国での在住経験あり。 

 
 

 

【塩野浩章さん ご略歴】 
マスコミ 勤務 

2020年ABS（イブニングコース）修了 

 
大学卒業後、現勤務先に入社。営業等の勤務を経て、現在配信事業

の営業、マーケティング部門に所属。自分のキャリアと所属企業の中で何

ができるのか？という壁にぶつかり、2018年にABSへの進学。在学中は主

に経営戦略・組織・マーケティングを中心に学びました。在学中は、授業

や一緒に学ぶ仲間から多くの刺激を受けました。30代になり、経営の視点

をもって職務に取り組めることは、学びの影響があると感じています。 

 
 

 

 

 
 


