
　ABSは、社会で活躍する「創造的リーダー」の養成を目指して、新しいビジネスやプロダクト、そして社会的活動などを創造
していくクリエイティブ活動を積極的に進めています。学生の在学中・修了後の活動の代表的な事例を紹介します。

クリエイティブ活動
ABSには、楽しいイベントもあります。日頃の授業では緊張状態が強いられますが、その状態から解放される息抜きのひと
時となります。また、他の学生の意外な側面を知る機会になり、いっそう親しくなっていきます。

夏祭りとクリスマス・パーティ

ABSには、幹事会という組織があります。学生間の親睦
促進や学校側との橋渡しをしています。幹事会では、前期
の終了時に「夏祭り」を、そして年末に「クリスマス・パー
ティ」を企画し、楽しい時間を過ごしています。家族での参加
も多数見受けられます。

Shape the Dream
ABS学生起業のNPO：学生アスリートのスポーツキャリア支援

NPO法人「Shape the Dream」は、白木栄次さん（2017年度イブニング
コース※修了）が中心となりABS在学中に起業した学生アスリートのス
ポーツキャリアを支援する団体です。
白木さんがABS「アントレプレナーシップ」科目を受講したのがきっかけ
で、ご自身の経験からも問題意識を持っていた学生アスリートの競技以外の
キャリアをいかに育んでいくかを解決するプログラム「Shape」を起こし、
日本体育大学・筑波大学をはじめとする大学・高校と連携し学生アスリート
に向け提供し始めました。設立から2年で受講者数は2,200名を越え、小中
学生のユース世代からオリンピアンやプロ選手まで拡大しています。
さらに「Shape the Dream」にはABS在学生も運営支援や教える立場に
なって参画し、まさにCBL（コミュニティ・ベースト・ラーニング）の実践の
場となっており、ABSの社会的意義を高めています。
https://shapethedream.jp

主な活動実績

■  2016年にイベント立ち上げ～現在に至る（イベントは定期開催）
■ イベント参加者間におけるビジネスコラボレーションを推進

スポーツサークル

フットサルやバスケットボール、登山など、スポーツを
楽しむ集まりがあります。週末に他のビジネススクールと
試合をしたり、夏休みに合宿をしたりしています。

授業のあとに

ABSの周辺には、数えきれないほどのレストランや
ショップがあります。授業のあとに、仲間とともに食事を
したり、ショッピングを楽しんだりすることもできます。
土曜日の授業のあとは、家族や友人と待ち合わせしている
光景をよく目にします。

青山祭出店
秋の青山祭にABSの有志がドーナツ屋などを出店して
います。在学生や修了生の交流が目的です。授業で学んだ
オペレーション・マネジメント、組織マネジメント、マーケティ
ングなどを駆使して、10万円ほどの利益を出しています。

フィットネスセンター
大学のフィットネスセンターを利用することができま
す。各種マシンが揃っており、充実した施設です。授業のあ
とにマシンで汗を流せば、健康も維持できます。女性のた
めのダイエットプログラムもあります。

ABSライフ

鎌倉サステナビリティ研究所
ソーシャル・オーディター（社会的責任監査員）活動

青沼愛さん（2012年度イブニングコース※修了）は、海外や日本国内
の工場における労働環境や安全管理などのチェックを行う、ソーシャ
ル・オーディタ―（社会的責任監査員）として活躍しています。企業の
サステナビリティやCSRに関わる仕事をしてきた経験から、大きな
変化を起こすには、一人一人の行動変容が何よりも大事と考え、業界を
超えてサステナビリティについて考える一般社団法人「鎌倉サステナ
ビリティ研究所」を設立し、毎月、ESG投資、サプライチェーン、AIなど
サステナビリティに関する様々なトピックについて議論する勉強会
や、専門知識を深める分科会などを主催しています。
https://kamakurasustainability.com

xtrive lounge
異業種交流

ウェブデザイン企業経営及びアメリカ州政府協会事務局長を
務め、自身もデザイナー兼DJとして活動する高木大さん（2009年度
イブニングコース※修了）。青山キャンパス向かいのオープンカフェに
て、ABS在学生・修了生・ベンチャーキャピタル・起業家を結びつける
ミートアップイベントをDJ・オーガナイザーとして企画。毎回多数の
参加者を動員し、新たなつながりを生み出しています。

http://xtrive.org

※ 2021年度より「フレックス・タイムコース」から「イブニングコース」に名称変更 37



新図書館棟「マクレイ記念館」
2024年4月、新しい図書館棟がオープンします。学習・研究教育施設のさらなる充実にどうぞご期待ください。

新図書館棟概要

階数: 地下1階、地上6階 

延床面積: 約18,000㎡
　情報学習フロア 約6,000㎡

　図書館フロア 約12,000㎡

収蔵冊数: 約150万冊
座席数:   約1,500席 （図書館フロア）
教室数:  12 教室 （情報学習フロア）

地下1階・1階が情報学習フロア、2～6階が図書館フロアとして機能します。地下1階・1階では学びに出会い、2～4階で学び
を拡げ、深め、5・6階で学びを究め、地下1階・1階で自らおよび他者の次なる学びにつなげていくという“知のスパイラル”を
実現するフロア構成になっています。

※各イメージ図は設計時のものです。今後、イメージの一部が変更になる可能性があります。

情報学習フロア
情報学習フロアは、“知との出会い”を実現する空間とし
て、多種多様な教育活動を速やかに行えるよう、特定の用途
に限定しない設備環境を整えます。個人学習環境だけでな
く、グループワークやアクティブラーニングに適した設備、
教材や課題の制作環境などに加え、イベントやワーク
ショップが開催可能なスペースを用意し、新たな教育活動
への柔軟な対応も視野に入れます。

図書館フロア
2～4階は、文献を読むだけでなく、学び合うための空間
を多く配置し、地下1階・1階で出会った知を拡げ、深めま
す。個人だけでなく、集団・グループによる活発で賑やかな
活動も促します。5・6階は、主に専門的な文献、研究個室、プ
レゼンテーションルームなどを配置し、より専門性が高く
静的な活動から発表・討論などまでが可能な環境を提供し
ます。成果を地下1階・1階にて発信・還元することによっ
て、インプットからアウトプットまで、棟全体として学術活
動プロセスのトータルな支援を実現します。

詳しくは、ウェブサイトにてご覧ください。
https://agu-news.a01.aoyama.ac.jp/feature/158

外部に面した学習スペース 外部に面した学習スペース
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青山ビジネススクール同窓会（ABS ALUMNI）は、ABSの修了生を中心とした組織で、会員相互の交流・研鑽・親睦を推進
することでABSの発展と更なる価値向上に寄与することを理念としています。

会長挨拶

ABSは前身の国際ビジネス専攻科を含め、既に2,700名超の修了生を輩出しています。
ABS Alumniは、修了生の皆様が、再び最新の経営理論や様々な業界の事例を学び、スポー
ツ等趣味の交流を深め、さらに在学生に向けビジネス最前線情報を伝えるために、青山に
戻ってくる場、立ち寄る場であり続けたいと考えています。
Learn together, Enjoy together, Live together, ABS !
ぜひ一緒にABS Alumni活動を楽しんでいきましょう。

Alumni　同窓会
ABSでは、修了後の学習機会も提供しています。創造的リーダーになるためには、修了後も継続的な学習が必要です。その

時々の経営課題や最先端の経営知識に触れ、経営能力のブラッシュアップが可能な仕組みになっています。

科目等履修生制度

修了生は、選択科目を受講することができます（科目数
と人数の制限があります）。在学中に履修できなかった科
目や修了後に興味を持った科目、修了後に新設された科目
など、常に新しい知識を得ることができます。

自主研究会
修了生がコーディネートしている自主的な研究会が複数
あります。最も活発に活動している「青山フィロソフィー・
フォーラム」は、土曜日に年間5回程度開催し、哲学や社会
思想、リーダーシップ論を中心にディスカッションしてい
ます。

各種講演会
「授業外の学習機会（P25）」でご紹介した青山MBA
フォーラム、マーケティングフォーラム、キャリアフォーラ
ムなどは、修了生も参加できます。企業経営者の講演や
在学生の研究発表は、ビジネスのヒントを与えてくれる
かもしれません。

修了後の学習機会
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主な活動
ABS ALUMNIでは、在学生・修了生の垣根を超えた
オンライン・オフラインの幅広い活動が行われています。
入学時点からALUMNIメンバーとしての参加を歓迎
しております。

専用ウェブ会員システム TSUNAGU

「TSUNAGU」は修了生・在学生・教員専用のABS ALUMNI
公式名簿システムです。同窓生を入学年・業種別などで検索し
コンタクトを取り合ったり、自己プロフィールページ機能、メール
マガジン配信やビジネス交流掲示板を利用したり等、在学中から
ABSネットワークを活用する事が出来ます。

■ 総会・ホームカミングデー（基調講演および懇親会）
■ 青山学院大学同窓祭での公開講座
■ ALUMNI講座（修了生および一般に開放されたオープン・セミナー）
■ 業種、職種、専門分野別の勉強会・ネットワーキング
（教員・在学生・修了生・業界関係者参加）
■ 在学生と修了生の交流会
■ 在学生主催イベント参加・学園祭出店サポート
■ 趣味、ボランティア、BBQ等のコミュニティ活動
■ フットサル、バスケットボールなどの定期的スポーツ活動

1992年、株式会社東急百貨店に入社。多くのプロジェクトマネジメント業務に
従事。経営統括室事業開発部長、専門店事業部長を経て、現在はEC・通販事業部長
を担当。ABSは2006年度イブニングコース※ 修了。在学時は、スポーツサークル
の前身にあたるフットサルチームを結成し活動。ABS Alumniは設立時より関わ
り、2018年Alumni会長に就任。
※ 2021年度より「フレックス・タイムコース」から「イブニングコース」に名称変更

図書館

修了生は、申請を行うことにより大学の図書館が利用で
きます。青山キャンパスの青山学院大学図書館、相模原
キャンパスの万代記念図書館と併せて176万冊の蔵書が
あるので、経営に関する書籍に留まらず、幅広い分野の書
籍を借りることができます。交通アクセスの良さゆえに、
多くの修了生が利用しています。
青山キャンパスの青山学院大学図書館は2024年4月、

新図書館棟としてオープン予定です。

伊藤 正貴
ABS Alumni 会長

AOYAMA OPEN INNOVATION HUB
青山学院大学を起点として産学連携によるオープンイ
ノベーションを実現する新たな取り組みを実施してい
ます。主な取り組みは、【①青山クリエイティブサロン】
大学・学生・社会人・企業と交流できる勉強会、ビジネス
ピッチ、起業相談、ミートアップなど“知の創発イベン
ト”を開催。【②アイディアピッチコンテスト】青山学院
大学・大学院生・OBOGも参加可能なコンテストを開催。
【③コミュニティ】各種SNSによる情報発信・共有を
行っています。ABS ALUMNIは青山からもっとイノ
ベーションを創出し、社会へ貢献して行きたいと考えて
います。

＜ABS ALUMNI HP＞ 
http://www.aoyamabs-alumni.jp

＜ABS ALUMNI Facebook＞
https://www.facebook.com/ABSalumni

＜AOYAMA OPEN INNOVATION HUB＞
http://absp.aoyamabs-alumni.jp
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