
 

青山ビジネススクール 

2023 年度 第 2 回 青山キャリアフォーラムのご案内 
 

テック企業でMBAの学びを活かす 
 

青山ビジネススクール（ABS）は、テック企業で活躍している修了生 3 名を迎え、ビジネスス

クールでの学びが、テック企業で働く際に、どのように活きるのかを考えるフォーラムを実施し

ます。 
VUCA の時代と言われるように、新しいテクノロジーが次々と現れ、我々を取り巻く経営環

境は目まぐるしく変化しています。そうした中、テック企業の存在感はますます大きくなってい

ます。そうした企業で活躍するには、どのような能力やスキルが必要なのでしょうか。 
今回は、ABS を修了して、テック企業で活躍している 3 名をパネラーに迎え、ビジネススク

ールでの学びが、テックビジネスにどのように活きているのか、経験談をお聞きします。 
ビジネススクールで学ぶことに興味を持っている方を対象にしています。ABS に限らず、他

のビジネススクールを検討している方にも資する内容だと思います。是非、ご参加ください。 
 

【日時】 
2023 年 10 月 2 日（月） 
20:00～21:30 （開場 19:50） 
 
【場所】 
オンライン（ZOOM ウェビナー） 
 
【定員】 
100 名（申込み先着順） 
 
【参加費】 
無料 
 
【申し込み方法】 
ABS 公式 WEB より、お申し込み下さい 
 

【パネラー】 
小栗 香菜恵 さん  
大手外資 IT 企業 勤務 

（2020 年修了） 
 
相田 哲也 さん  
アマゾン ウェブ サービス ジャパン合同会社  

ストラテジック パートナー本部 本部長 

（2016 年修了） 
 
デミーザ 美香 さん  
リンクトイン・ジャパン株式会社 

エンタープライズセールス シニアマネジャー 

（２０２０年修了） 
   

 

各パネラーのご略歴は、裏面をご覧ください。 
 



 

【小栗 香菜恵 さん ご略歴】 

大手外資 IT 企業 勤務 
 

IT コンサルタントとしてキャリアをスタートし、IT 商材/機器の提案・構築、

ERP システムの導入、新規事業の支援など、幅広い業務に携わる。その

後、前職では、主力商品の導入提案を担当し、設立間もないベンチャー

会社にて、パートナーのビジネスプロセス構築支援に従事。100 社以上の

パートナー様と連携し、販売戦略の企画・運営・提案支援等を行う。それ

と同時に、ABS イブニングコース（夜間）に入学し、平日夜・土日を中心

に、ビジネス基礎をアカデミックとして学ぶ。MBA によって、意思決定力・

人間力・多様性などビジネスマンとして必要なスキルを得ることができ、修

了後の現在は、現職に就任し、MBA で学んだ知識を活かし活動してい

る。 
 

 

 

 

【相田 哲也 さん ご略歴】 

アマゾン ウェブ サービス ジャパン合同会社  

ストラテジック パートナー本部 本部長 

 

大学卒業後に日系 IT にてパートナー営業を 7 年経験後、海外での生活

経験を活かすため外資ソフトウェアベンダーに転職し、SI パートナー、コ

ンサルティングファームのチャネル開発、パートナー営業を担当。同勤務

先の日本オラクルによる買収に伴い異動。富士通をクライアントとしたエ

グゼクティブエンゲージメント、NTTDATA の戦略アカウントマネージャとし

てチームマネージメントを経験。2011 年よりアマゾンの日本へのクラウド

事業参入を機会に、パートナーチャネルの事業開発と営業の経験を活か

すために転職（現職）。クラウドのパートナーチャネル開拓、事業開発を立

ち上げメンバーとして参画後、MBA がスタンダードである外資において、

過去の営業、チャネル事業とマーケティングの関係性を体系的に整理、

習得することを目的に ABS へ入学。ABS での体系的な学びとマーケティ

ングを中心とした学習経験を元に、現在は大手システムインテグレーター

との事業開発、戦略的パートナーシップの策定、アライアンス事業に携わ

る。 

 

 

 
 

 

【デミーザ 美香 さん ご略歴】

リンクトイン・ジャパン株式会社 

エンタープライズセールス シニアマネジャー 

 

日系大手通信事業会社にて、法人営業としてキャリアをスタートし、7 年

勤務した後、結婚を機に退社し、出産、ロンドンに移住。3年間の主婦生

活の後、商社、銀行などを中心とする在英日系企業向けの法人営業とし

てキャリアを再開。4年の勤務を経て日本に帰国。海外就労経験をきっ

かけに外資系 IT 企業に転職、アカウント営業、ソリューション営業、パート

ナー営業を経てマネージャー職へ進む。グローバルチームをマネージする

経験など、さまざまな職域でのスキルを磨いてきたが、IT 業界も急速に変

化する中、変革期の組織ではリーダーシップと創造力が求められ、戦略的

思考とグローバルな視点が重要な要素だと考え、経営学とスキルを学ぶ

ことで堅固な土台を築きたいと ABS に入学。MBA取得後、人的資本経

営や自律的キャリアの在り方に強く興味を持ち、現職に転職。 

 

 

 

 


